
 
Рабочая программа  учебного предмета «Основы трудового права» 

разработана на основе:  
 Электронного издания «Экономика и право» . 9-11 классы 
 Трудового кодекса РФ: текст с изменениями и дополнениями на 15 мая 

2015 года. – Москва: Эксмо, 2015. – 240 с. 
Рабочая программа учебного предмета «Основы трудового права» 

обеспечивает достижение следующих целей: 
 Формирование целостной системы знаний по правовому регулированию 

сферы труда;  
 Повышение уровня обученности школьников в вопросах трудового права; 
 Освоение знаний об основных аспектах правового регулирования трудовых 

отношений с целью повышения правового образования школьников; 
 Формирование у учащихся потребности в получении правовых знаний; 
 Воспитание у учащихся уважения к правам других людей; 
 Формирование навыка работы  с основными документами, содержащими 

нормы трудового права; 
 Приобретение опыта оперировать полученными знаниями, умениями и 

навыками в будущей трудовой деятельности.   
Структура Рабочей программы включает в себя следующие элементы:  

1. Титульный лист. 
2. Пояснительная записка. 
3. Содержание учебного материала. 
4. Тематический план. 
5. Поурочное планирование. 
6. Требования к уровню подготовки учащихся. 
7. Критерии оценки учебной деятельности. 
8. Перечень учебно-методического обеспечения. 

 


